
แบบฟอร์มการเสนอประวัติผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกพิจารณาหลักสูตร 

 

1. ประวัติส่วนตัว 
  1.1 ชื่อ- นามสกุล (นาย/นาง/ น.ส.)..............…............……………………..……………………… อายุ…………ป ี
  1.2 ตำแหน่งทางวิชาการ (ถ้ามีโปรดระบุ)............…………………………………………………………………………  
  1.3 ตำแหน่งทางบริหาร (ถ้ามีโปรดระบุ)............………………………………………………………………………… 
  1.4 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) ด้านวิชาการ/ อุตสาหกรรม/ ผู้แทนผู้ใช้บัณฑิต/ องค์กรวิชาชีพ (ถ้ามี) 
 
2.  ประวัติการศึกษา (ระบุคุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันและปีท่ีสำเร็จการศึกษา เรียงจากคุณวุฒิสูงสุด) 

คุณวุฒิ สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจาก 
สถาบัน  ปี พ.ศ. 

    

    

    

 
3.   ประวัติการทำงาน (เรียงจากอดีตถึงปัจจุบัน) 
ปี พ.ศ. ............... ถึง

ปัจจุบัน 
ชื่อหน่วยงาน ตำแหน่งงาน ระยะเวลาทำงาน 

    
    

    
 
4. ผลงานทางวิชาการ (ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารทางวิชาการท่ีเชื่อถือได้ในรอบ 5 ปี) เช่น 
 - หนังสือ (ชื่อผู้แต่งหรือบรรณาธิการ, ปีทีพิ่มพ์, ชื่อหนังสือ, ครั้งที่พิมพ์, สำนักพิมพ์, สถานที่พิมพ์, หน้า.) 
 - บทความในวารสาร (ชื่อผู้แต่ง, ปีที่พิมพ์, “ชื่อบทความ”, ชื่อเต็มของวารสาร, ปีที่ (Vol.), ฉบับที่หรือเล่มที่ 

(No.), หน้า.) 
 - บทความในรายงานการประชุมทางวิชาการ (ชื่อผู้แต่ง, ปีที่พิมพ์, “ชื่อบทความ”, ชื่อการประชุม, ครั้งที่

ประชุม (ถ้ามี), วัน เดือน ปี ที่ประชุม, สถานที่ประชุม, หน้า.) 
 - บทความในหนังสือ (ชื่อผู้เขียนบทความ, ปีที่พิมพ์, “ชื่อบทความ”, ใน ชื่อหนังสือ, ชื่อบรรณาธิการหรือ 
  ผู้รวบรวม, ครั้งที่พิมพ์, สำนักพิมพ์, สถานทีพิ่มพ์, หน้า.) 
 - บทความในหนังสือพิมพ์ (ชื่อผู้เขียนบทความ, ปีที่พิมพ์, “ชื่อบทความ”, ชื่อหนังสือพิมพ์, วันที่, หน้า.) 

รูปภาพ
ผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก 



- ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนๆ 

5.  ประสบการณ์/ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาหรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง  
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 

6.   ประสบการณ์ในด้านการจัดทำหลักสูตร หรือเป็นผู้ทรงคุณวุฒิให้คำแนะนำในการจัดทำหลักสูตร 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 
 ............................................................................................................................. ........................................ 

 
  



หลักเกณฑ์การแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเพื่อพิจารณาหลักสูตร 
การพิจารณาหลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ให้มีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกไม่น้อยกว่า 3 คน โดยประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิในด้านต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
1) ด้านวิชาการ อย่างน้อย 1 คน 
พิจารณาเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีตำแหน่งทางวิชาการระดับศาสตราจารย์ในสาขาวิชาที่เก่ียวข้องเป็นลำดับแรก 
ทั้งนี้ หากไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ในสาขาวิชาดังกล่าว ให้พิจารณาผู้ที่มีตำแหน่งทางวิชาการในระดับ
รองลงมาตามลำดับ 
2) ด้านผูแ้ทนผู้ใช้บัณฑิต หรือด้านผู้แทนภาคอุตสาหกรรม อย่างน้อย 1 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
- ด้านผู้แทนผู้ใช้บัณฑิต หมายถึง บุคคลหรือหน่วยงานที่เคยรับบัณฑิตจากหลักสูตรเข้าปฏิบัติงาน (สำหรับการ
พิจารณาหลักสูตรปรับปรุง) 
- ด้านผู้แทนภาคอุตสาหกรรม หมายถึง ผู้แทนจากบริษัท สถานประกอบการ หรือภาคอุตสาหกรรมที่หลักสูตร
มุ่งหวังให้บัณฑิตเข้าปฏิบัติงาน (สำหรับการพิจารณาท้ังหลักสูตรใหม่และหลักสูตรปรับปรุง) 
 ทั้งนี้ ผู้ทรงคุณวุฒิ 1 คน สามารถทำหน้าที่เป็นผู้แทนทั้งด้านผู้ใช้บัณฑิตและด้านผู้แทน
ภาคอุตสาหกรรมได้ หากมีคุณสมบัติและประสบการณ์ที่สอดคล้องกับทั้งสองด้าน 
3) ด้านองค์กรวิชาชีพ อย่างน้อย 1 คน (ถ้ามี) 
กรณีเป็นหลักสูตรที่อยู่ภายใต้การรับรองหรือพิจารณาตามเกณฑ์ขององค์กรวิชาชีพ เช่น สภาวิศวกร (กว.) 
หรือคุรุสภา ให้มีผู้แทนจากองค์กรวิชาชีพที่เก่ียวข้องเข้าร่วมเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกด้วย อย่างน้อย 1 คน 
 
หมายเหตุ กรณีหลักสูตรไม่มีองค์กรวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง ให้พิจารณาเพ่ิมจำนวนผู้ทรงคุณวุฒิใน ด้านวิชาการ 
(ข้อ 1) หรือ ด้านผู้ใช้บัณฑิต/ผู้แทนภาคอุตสาหกรรม (ข้อ 2) เพ่ือให้มีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกครบถ้วนไม่น้อย
กว่า 3 คน 

 
 


