
ข้อมูลประกอบการเสนอแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

คณะ .......................................................................... 

หลักสูตร ........................................... สาขาวิชา..................................................... ฉบับปี พ.ศ. ................. 

 
1. ชื่อ .................................................. นามสกุล ........................................... อายุ  ...............ปี 

ตำแหน่งทางวิชาการ (ถ้ามี) ......................................................................................... 
ตำแหน่งปัจจบุัน (ถ้ามี) ........เช่น กรรมการบริษัท, ผู้อำนวยการสถาบันฯ, นักวิจัยและพัฒนา เป็นต้น.......... 

 
2. ประวัติการศึกษา (ใหร้ะบุคุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน และปีท่ีสำเร็จการศึกษา เรียงจากคุณวุฒิสูงสุด) 

คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษาจาก 

สถาบัน ประเทศ ปี พ.ศ./ค.ศ. 
M.Sc. Biochemical Engineering University College London U.K. 2010 
วท.บ. ฟิสิกส์ประยุกต ์ มหาวิทยาเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร ี ไทย 2551 

 
3. ประวัติการทำงาน (ให้เรยีงจากปัจจุบันถึงอดีต) 

 
4. สาขาวิชา/เรื่องที่เชี่ยวชาญ (ควรระบสุาขาวิชาหรือเรื่องที่เช่ียวชาญให้มีความสอดคล้องกับประเภทการเสนอขอแต่งตั้ง) 

4.1 สาขาวิชาหรือเรื่องที่เชี่ยวชาญ 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 

4.2 บรรยายประสบการณ์การทำงานที่สัมพันธ์กัน 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 

 
5. ผลงานทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ (ซึ่งสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์) 

ลำดับ ผลงานทางวิชาการ (ในวารสารเท่านั้น) ระดับ ฐานข้อมูล 
1   ชาติ 

 นานาชาติ 
ระบุ เช่น SJR/ 
Scopus/ ISI 

2    
3    

หมายเหตุ: ดูรายละเอียดคู่มือการเขียนผลงานทางวิชาการตามรูปแบบบรรณานุกรม ได้ที่เว็บไซต์ EDS  
  

ปี พ.ศ. ... - ปัจจุบัน ชื่อหน่วยงาน ตำแหน่งงาน ระยะเวลา 
พ.ศ. 2558 – ปัจจุบัน มหาวิทยาลยัมหิดล อาจารย์ประจำภาควชิาจลุชีววทิยา 1 ปี 
พ.ศ. 2553 - 2557 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ อาจารย์ประจำภาควชิาจลุชีววทิยา 5 ปี 
พ.ศ. 2550 - 2553 สำนักงานวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี นักวิจัย  4 ปี 

 

รูปภาพ 
 



6. ลักษณะการปฏิบัติหน้าที่ (ระบุเฉพาะหน้าที่ท่ีขออนุมัติ) 
6.1 อาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ/วิทยานิพนธ์ร่วม   ปริญญาโท  ปริญญาเอก 

ที่ ชื่อนักศึกษา ชื่อหัวข้อ แผนการเรียน 
1. น.ส.ชลิตา มั่นคง การศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการความร่วมมือนานาชาติ วิทยานิพนธ์ 12 หน่วยกิต 
2. น.ส.ลลิล  สุขใจ การศึกษาผลกระทบของการบำบัดน้ำเสีย วิทยานิพนธ์ 12 หน่วยกิต 
3. นายวัลลภ ลาภมี การใช้เทคโนโลยีในการสร้างสื่อดิจิทัล การค้นคว้าอิสระ 6 หน่วยกิต 

 
6.2 กรรมการสอบวิทยานิพนธ์   ปริญญาโท  ปริญญาเอก 

ที่ ชื่อนักศึกษา ชื่อหัวข้อ แผนการเรียน 
1. น.ส.ชลิตา มั่นคง การศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการความร่วมมือนานาชาติ วิทยานิพนธ์ 12 หน่วยกิต 
2. น.ส.ลลิล  สุขใจ การศึกษาผลกระทบของการบำบัดน้ำเสีย วิทยานิพนธ์ 12 หน่วยกิต 
3. นายวัลลภ ลาภมี การใช้เทคโนโลยีในการสร้างสื่อดิจิทัล การค้นคว้าอิสระ 6 หน่วยกิต 

 
6.3 อาจารยพ์ิเศษ  ปริญญาตรี   ปริญญาโท  ปริญญาเอก 

ภาระงานสอนที่ขออนุมัติ (พร้อมแนบ มคอ.3 หรือ แผนการสอนในรูปแบบ Course Syllabus / Course Outline เป็นต้น) 
ที่ รายวิชาที่สอน ประเภทวิชา (วิชาบังคับ/เลือก) ชื่ออาจารย์ประจำวิชา 

1.    
2.    

 
7. เหตุผลและความจำเป็นที่ต้องแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 


